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Resumen

La presente investigacion busca conocer el motivo de eleccion de carrera normalista de
jovenes sinaloenses, asi como la satisfaccion de sus necesidades psicoldgicas basicas
de autonomia, competencia y vinculacion. Ademas, de determinar si las necesidades
psicologicas pueden explicar un motivo secundario de eleccion de carrera. Para ello se
aplicaron dos encuestas a 228 estudiantes de tres instituciones normalistas del estado
de Sinaloa, que cursaban el segundo semestre de la carrera, en el ciclo escolar 2016-
2017. Las escalas tipo Likert fueron: MOPI (motivacion para ingresar a psicologia) y
BMPN (The Balanced Measure of Psychological Needs). Posteriormente se realizd un
modelo de regresion lineal multiple que permitia que las necesidades psicoldgicas
basicas explicaran la variable dependiente del motivo de eleccion de carrera. Los
resultados fueron que el motivo secundario de eleccidon de carrera de los jovenes
normalistas fue afiliacion con prestigio. Los resultados permiten a las instituciones
formadoras de docentes, conocer la identidad de sus estudiantes mediante sus motivos
de ingreso.

Palabras clave: Eleccion de carrera, Motivacion, Necesidades Sociales.

Introduccion
La eleccion de una carrera universitaria, es un proceso complejo, ya que pone en reflexion
las preferencias particulares de los egresados de bachillerato, sus aptitudes y la situacion

en que puedan llegar a encontrarse para acceder a estudiar el nivel superior (Montero,
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2000). Por otra parte, Centurion (2014) afirma que la eleccidon de la carrera es un aspecto
de la vida de las personas, que no solo afecta al individuo que toma la decision, sino que
también es un tema de interés individual, familiar y social dada la relacion que existe con
el desarrollo de la comunidad (Montero, 2000).

La desproporcion en la demanda de las carreras, en los ultimos anos ha sido notable
(Cano, 2008). En México, las Licenciaturas universitarias y tecnoldgicas, de acuerdo con
un estudio de la Secretaria de Educacién Publica SEP (2015), ha aumentado su matricula
en el ciclo escolar 2015-2016 (3, 302, 773 estudiantes), y se espera que para el ciclo
escolar 2016-2017 aumente en un 4.1% (3, 445, 243 estudiantes). Ademas, un estudio
prospectivo advierte que para el ciclo escolar 2030-2031, esta aumentara en un 28% (4,
800, 334 estudiantes).

Sin embargo, este crecimiento en matricula de estudiantes no es igual para la
Licenciatura Normalista. Durante el ciclo escolar 2015-2016, en México tuvieron una
matricula de 108,555 y se espera que para el ciclo escolar 2016-2017, decrezca en un
8.7% (99,103 estudiantes); ademas de que un estudio prospectivo para el ciclo 2030-
2031 se estima un decremento de la matricula hasta en un 14.4% (84,872 estudiantes);
dichos prondsticos son remitidos por el area de estudios prospectivos (SEP, 2015).

El estado de Sinaloa esta situado entre las diez entidades de la Republica Mexicana que,
en el ciclo 2015-2016, tuvieron mayor numero de matricula registrada de Instituciones
Normalistas (SEP, 2015). Sin embargo, en una estimacion para el ciclo escolar 2016-
2017 se previd una reduccién de matricula del 17%, que fue mayor a comparacion de los
nueve estados; y finalmente cabe mencionar que segun un estudio prospectivo
presentado por la SEP, en el portal de internet del Sistema Nacional de Informacion

Estadistica Educativa (SEP, 2015) se prevé que para el ciclo escolar 2030-2031, la
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matricula se reduzca considerablemente en un 39%; porcentaje mayor en comparacion
con los otros nueve estados con mayor matricula en el ciclo 2015-2016.

Cabe destacar que la Licenciatura Normalista tendié a bajar su matricula en 28 estados
de la Republica Mexicana a partir del ciclo 2015-2016 (SEP, 2015); en los estudios
prospectivos solo los estados de Baja California Sur, Querétaro, Yucatan y Zacatecas,
tuvieron un aumento de matricula de estudiantes para el ciclo 2016-2017 y en porcentajes
menores al 5%.

El informe publicado por Instituto Nacional para la Evaluacidon de la Educacion
(INEE,2015) menciona que “la formacion para la docencia esta perdiendo atractivo, como
ocurrio en los anos ochenta del siglo pasado cuando la educacion normal fue elevada a
nivel terciario” (pp. 156), lo que remite a la busqueda de causas que lleguen a predecir la
poca demanda de educacién normal y que en los ultimos dos ciclos solo se hayan
cubierto el 72.6 % de los espacios para estudiantes normalistas.

La motivacion es un proceso que interviene en la eleccion de la carrera de los futuros
docentes; a su vez ésta implica una connotacion social, dado que los individuos tienden
a estar en contacto con una cultura predeterminada. Contribuyendo a la formacion de
rasgos de identidad que distinguen a los individuos, que aterriza en la satisfaccion de
necesidades bioldgicas, psicologicas y sociales de los individuos, en un sentido
determinado (Palmero y Martinez, 2008). La generacion de motivos a partir de las
necesidades, llega a desencadenar el establecimiento de metas, lo que finalmente orienta
la conducta de los individuos.

Deci y Ryan (1985), proponen en su macro-teoria de la autodeterminacion (TAD) una
serie de mini teorias que explican la importancia de las necesidades psicoldgicas basicas

como determinantes en la generacion de motivos que impulsan el establecimiento de las
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metas. La necesidad de autonomia se basa principalmente en la libertad de eleccion de
los jovenes, el poder realizar actividades, el poder escoger segun su libre albedrio sin
caer en la heteronomia y tampoco en la autarquia (Deckers, 2014). Por su parte, la
competencia son un cumulo de interacciones con el entorno a traves de la exploracion,
aprendizaje y adaptacion. Finalmente la vinculacion, es la necesidad de estar en contacto
con los demas, de establecer lazos cercanos con otras personas (Palmero y Martinez,
2008). Por lo anterior el objetivo principal de este trabajo de investigacion es conocer
motivos de eleccion de carrera normalista, asi como la satisfaccion o insatisfaccion de
sus necesidades psicologicas basicas y su relacion.

Método

En la presente investigacion de caracter cuantitativo se aplicaron dos instrumentos de
recoleccion de datos a 228 estudiantes de tres instituciones normalistas del estado de
Sinaloa: la Escuela Normal de Sinaloa (ENS), La Escuela Normal de Especializacion del
Estado de Sinaloa (ENEES) y la Escuela Normal del Pacifico. Los estudiantes se
encontraban cursando el segundo semestre de la licenciatura para docente. De los 228
estudiantes solo 7 jovenes eran hombres (3.2%) y 221 (96.8%) mujeres por lo que un
estudio en cuanto a motivos por género no pudo ser posible debido a las grandes
diferencias de hombres y mujeres que respondieron a los instrumentos.

El rango de edad era de 19 a 29 anos, siendo en mayoria jovenes que contaban con 19
anos de edad (42.5%). La muestra fue no probabilistica y por conveniencia. Se aplicaron
dos escalas tipo Likert: la escala MOPI (motivacion para ingresar a psicologia) y la escala
BMPN (The Balanced Measure of Psychological Needs). Para el analisis de las dos

escalas y la elaboracion de un modelo de Regresion Lineal Multiple, se utilizé en el

62



programa estadistico Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) version 23 para
Windows.

Escala MOPL.

Es una escala con 45 items creada por Gamez y Marrero (2000), a la vez que manifiestan
una meta personal relacionada con metas interpersonales (que implican asertividad,
integracion con el grupo y relacionadas con la tarea, de la taxonomia de Ford) y motivos
de caracter afiliativo, de poder y de logro. Para efectos de esta investigacién, y con la
autorizacion y supervision del Dr. Marrero —creador del cuestionario- se modificaron
algunos items del cuestionario.

The balanced Measure of Psychological (BMPN)

Este instrumento fue traducido al espanol por Diaz, Gamez, Breva, Galindo, y Marrero
(2017). Mide el grado en que se experimenta la satisfaccion de cada una de las
necesidades psicoloégicas organismicas definidas en la TAD. Es decir, en qué medida las
personas sienten satisfechas las tres necesidades basicas de autonomia, competencia y
vinculacion. La escala BMPN, mide el grado de satisfaccion de las necesidades
psicologicas basicas de las personas; sin embargo, a diferencia de otras escalas que
miden estas mismas variables. Esta escala divide las tres dimensiones de autonomia,
competencia y vinculacion en seis dimensiones en donde, se evalua la satisfaccion e
insatisfaccion de cada una de las variables.

Resultados

Resultados de cuestionario MOPI

En cuanto a la validez del cuestionario MOPI, se obtuvo un Alpha de Cronbach de .901.
Se realizo un Analisis Factorial Exploratorio que arrojé cinco factores, los cuales explican

el 42.27% total de la varianza. De los cuales, el segundo motivo social de eleccién de
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carrera normalista fue la afiliacién con prestigio (Tabla 1). Los items seleccionados fueron

con una saturacion mayor a 0.35; el limite de saturacidon fue seleccionado a partir de los

criterios seguidos por la investigacion de Gamez y Marrero (2003). El método de

extraccion de componentes principales y rotacion varimax. Los valores correspondientes

a la medida de adecuacion muestral de Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) fue de: .825 y la

prueba de esfericidad de Bartlett fueron las siguientes: X2 (990) = 3220.308 p < .000; lo

que indica que el KMO es notable y la prueba de esfericidad de Bartlett indica que se

puede aplicar el analisis factorial.

Tabla 1

Resultados de Analisis Factorial

. Factor
Items (metas) I
Te gusta que la gente te pida tu opinidon para resolver sus

18. .564
problemas.

20. Crees que sabes escuchar a las personas. 551
29 Siempre te han llamado las profesiones donde se pueda 558
" supervisar a otras personas. ’

31 Quieres conocer mas sobre un tema particular como las 499
relaciones interpersonales. ’

33 Crees que el esfuerzo que realices sera productivo. 420
34 Te gustaria conocer algun tema general como: los procesos de 486
ensefanza y aprendizaje. ’

41 La docencia permite a las personas valorar sus capacidades y 582
" mejorar cada dia. ’

43. Te gustaria llegar a ser una persona solidaria con otros. .567
Porcentaje de varianza explicado (42.27%) 8.5
Desviacion Estandar 63
a de Cronbach .76
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Nota: La saturacion de los items, de cada uno de los factores es < 0.35.

Resultados de la Escala BMPN

Un total de 44.7 % de los estudiantes normalistas en Sinaloa estan en total desacuerdo

con que su autonomia es insatisfactoria (AIN). En cuanto a la dimension de satisfaccion

de la necesidad de vinculacion (VSA), un total de 40.4% esta muy de acuerdo con la

satisfaccion de su vinculacion con otras personas. Finalmente, poco mas de la mitad de

los estudiantes normalistas (50.9%) estan algo de acuerdo en que su necesidad de

competencia esta insatisfecha (CIN) (véase tabla 2). En la presente investigacion, la

escala tuvo una fiabilidad de .68, lo que indica que es aceptable (Frias-Navarro, 2014).

Tabla 2

Medias y porcentajes de las dimensiones de la escala BMPN

Medias
1 2 3 4 5 6 7
ASA 4% 92% 206% 32% 28.5% 9.2%
F: AIN 447% 29.4% 184% 44% 26% 4%
o]
'(E; CSA 46%  25% 333% 272% 93% 9%
CIN 1.7% 93% 509% 289% 66% 229% .4%
VSA 8% 4% 53% 88% 21% 40.4% 23.2%
VIN 36.8% 263% 21.4% 91% 48% 1.3%

Nota: ASA: Autonomia Satisfactoria; AIN: Autonomia Insatisfactoria; CSA: Competencia
Satisfactoria; CIN: Competencia Insatisfactoria; VSA: Vinculacion Satisfactoria; VIN:
Vinculacion Insatisfactoria. 1: total desacuerdo; 2: muy poco de acuerdo; 3: algo de
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acuerdo; 4: moderadamente de acuerdo; 5: bastante de acuerdo; 6: muy de acuerdo y 7:
absolutamente de acuerdo.

Regresion Lineal Multiple

El motivo de afiliaciéon con prestigio es la variable dependiente, mientras que las variables
independientes son las necesidades psicolégicas basicas en su dimension satisfactoria
e insatisfactoria. Sin embargo, para el analisis de Regresion Lineal Multiple fueron
eliminadas las variables de autonomia satisfactoria (ASA) y competencia insatisfactoria
(CIN), dado que su Alfa de Cronbach de .49 y .21, respectivamente, era inaceptable
(Frias, 2014). Los analisis se efectuaron a partir del coeficiente estandarizado B (Beta),
partiendo de una significancia <.10, considerando que este valor puede ser tomado en
cuenta debido a que los datos estan estandarizados y no depende de la unidad de medida
(Araujo, Jané, Bonillo, Arrufat, y Serra, 2015; Lépez et al., 2008) (véase Tabla 3).

Tabla 3

Asociacion entre Necesidades Psicologica Basicas y meta y motivo de eleccion de

carrera: coeficiente Beta de regresion estandarizada

AIN CSA VSA VIN  R? (%)

Motivo de afiliacion con prestigio - 200 128 - 7.5

Nota: Variable dependiente: afiliacion con prestigio. Variables independientes: autonomia
insatisfactoria (AIN), competencia satisfactoria (CSA), vinculacién satisfactoria (VSA) y
vinculacion insatisfactoria (VIN). - No significativo. *Se considerd una sig. estadistica de
p=<0.05; *p=<.10

En cuanto a la variable dependiente de “afiliacion con prestigio”, esta es explicada en un

7.5 % por las variables de competencia satisfactoria (=.200; p=.005) y vinculacion
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satisfactoria (=.128; p=.072). Las variables de nivel socioecondmico, autonomia
insatisfactoria y vinculacion insatisfactoria no son significativas.

Conclusiones

La segunda preocupacion de los estudiantes normalistas es el motivo de afiliacion, el cual
se refiere a la prioridad que se les da a las relaciones interpersonales, el relacionarse con
los demas, socializar con los amigos y con companeros de clase (McClelland, 1989). Sin
embargo dicha preocupacion por relacionarse con los demas, va acompanada de cierto
prestigio, es decir que los estudiantes buscan un reconocimiento dentro de sus relaciones
interpersonales (Gamez y Marrero, 2003). Tal vez, se deba a que los docentes, se
involucran en un medio en donde las relaciones interpersonales son imprescindibles; es
decir, las interacciones diarias con los alumnos en las aulas, con los padres de familia 'y
la constante comunicacién con los companeros de trabajo. Sin embargo la poca
valorizacion a la carrera docente, provoca que su labor como socializadora no sea
reconocida (Vélaz y Vaillant, 2009).

La Licenciatura en Educacion ha sido la primera carrera de docencia en donde se utiliza
el MOPI, del cual se tiene conocimiento. Anteriormente ha sido utilizado en las carreras
de psicologia como la Universidad de San Luis Potosi en México, la Universidad de San
Luis en Argentina y La Universidad de la Laguna, Tenerife, Espana (existente en la
literatura encontrada). En esta ultima, el cuestionario ha sido aplicado también ha
carreras de derecho y biologia; dado que en dicha Universidad se cred el cuestionario
(Gamez y Marrero, 2000, 2003).

El motivo de afinidad con prestigio, se asocia con las necesidades psicologicas de
vinculacion satisfactoria y la competencia satisfactoria, es decir, que al momento de que

los estudiantes se van integrando a grupos de personas en su entorno se van creando a
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la par nuevas relaciones interpersonales y lazos emocionales, generandose satisfaccion
de la necesidad de vinculacion. La relacion de la afiliacién con la vinculacion es de
importancia dado que no siempre se generan relaciones interpersonales al momento de
pertenecer a un grupo. Por su parte la competencia satisfactoria, es una necesidad de
eficacia en las interacciones con el ambiente (Reeve, 2010) y mientras esas interacciones
crezcan (afinidad), la competencia se satisface.
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